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Stellenausschreibung: Mitarbeiter für unsere Geschäftsstelle (m/w) 
 

Der Schweriner Yacht-Club darf sich als Vorzeigeverein im Wassersport in 
Mecklenburg-Vorpommern sehen. Neben seiner Nachwuchsarbeit, der weit über die 
Landesgrenzen hinaus bekannten Regattaorganisation und den in allen Altersklassen 
erfolgreichen Seglern, können wir uns über ein gesundes Vereinsleben mit reger 
ehrenamtlicher Beteiligung der Vereinsmitglieder freuen. Weitere Infos zum Verein 
finden sie auf unserer Webseite unter www.snyc.de. 
 
Unsere Zukunftsplanung sieht die Neubesetzung unserer Geschäftsstelle am 
Franzosenweg in Schwerin vor. Dafür suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt 
einen Mitarbeiter (m/w) in Teil- oder Vollzeit. 
 
Ihre Aufgaben 

- Sicherstellung der laufenden Vereinsprozesse, wie z.B. Mitglieder- und 
Beitragsverwaltung, Liegeplatzverwaltung, Bearbeitung von Förderanträgen und 
Verwendungsnachweisen, Koordination von Instandhaltungsmaßnahmen 

- Kassenführung und Erstellung von Abrechnungen 
- Selbstständige Koordination des Hafenbetriebes 
- Organisation von Veranstaltungen 
- Erstellung von regelmäßigen Reportings an den Vorstand 
- Potenzial: Direkte Unterstützung des Vorstands in engem konstruktivem Dialog 
- Organisation Gremienarbeit, Öffentlichkeitsarbeit 

 
Ihr Profil 

- Abgeschlossene Kaufmännische Ausbildung 
- Gute PC-Kenntnisse, Umfangreiche Kenntnisse im Umgang mit MS Office 
- Bereitschaft sich in eine gewachsene EDV-Landschaft einzuarbeiten, 

weiterzuentwickeln und bei der Implementierung von neuen IT-Systemen aktiv 
mitzuwirken 

- fachliche und persönlich überzeugende, natürliche Autorität 
- angenehme Persönlichkeit mit Gespür für die Vereinsmitglieder und deren Gäste 
- sicheres Auftreten bei hoher persönlicher Integrität 
- Flexibilität und Pragmatismus, selbstständiges und strukturiertes Arbeiten 

erforderlich 
- Fähigkeit Vereinsprozesse selbst zu initiieren, zu optimieren und zu 

entsprechend soliden Lösungen zu führen 
 
Wir bieten flexible Arbeitszeiten bei angemessener Bezahlung.  
Wir freuen uns auf Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen (per E-Mail: 
vorstand@snyc.de, max. 4 MB) unter Angabe Ihrer Gehaltsvorstellungen und Ihres 
frühesten Eintrittstermins. 
 
Schweriner Yacht-Club e.V. 
Der Vorstand 


